
DETERMINAZIONE N.1 DEL 09.01.2025 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

 

Il giorno 9 gennaio 2025 il sottoscritto Dott. Giuseppe Serra, legale rappresentante della GE.CAS. 

Gestioni Castelsardo S.r.l., determina sull’argomento di seguito riportato: 

 

OGGETTO: PROROGA TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

PER SELEZIONI AD EVIDENZA PUBBLICA. 

 

RICHIAMATA la delibera della Giunta Comunale del Comune di Castelsardo n. 82 del 

04/10/2024 avente ad oggetto: “Approvazione degli obiettivi specifici sul complesso delle spese di 

funzionamento della Ge.Cas. Gestioni Castelsardo S.r.l. ai sensi dell'art. 19, comma 5, del D.Lgs. 

175/2016 - Testo Unico in materia di Società a partecipazione pubblica”; 

RICHIAMATA la Legge 14 novembre 2024, n. 166 recante la “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 16 settembre 2024, n. 131, recante disposizioni urgenti per 

l’attuazione di obblighi derivanti da atti dell’Unione europea e da procedure di infrazione e pre-

infrazione pendenti nei confronti dello Stato italiano”, che sancisce la proroga della concessioni 

demaniali marittime fino al 30/09/2027; 

RICHIAMATA la Determinazione dell’Amministratore Unico N.32 del 12/12/2024 avente ad 

oggetto PROGRAMMA DI FABBISOGNO ED ASSUNZIONE DI PERSONALE con la quale si 

approvano Programma di Fabbisogno di Personale e le seguenti assunzioni per l’anno 2025: 

I. N.1. Impiegato amministrativo e responsabile marketing e comunicazione; 

II. N.1. Operaio specializzato provetto e ormeggiatore; 

III. N.2. Operai specializzati con cumulo di mansioni – ormeggiatori 

CONSIDERATO che le procedure relative alle selezioni di cui sopra prevedevano l’avvio delle 

stesse a far data dal 13/12/2024 e la conseguente chiusura dei termini di presentazione delle domande 

per il giorno 11/01/2025 alle ore 12:00; 

 

https://www.lavorosi.it/fileadmin/user_upload/PRASSI_2024/gazzetta-ufficiale-legge-14-novembre-2024-n-166-coonversione-dercreto-salva-infrazioni.pdf


CONSIDERATO che, alla data odierna, il numero di domande pervenuto per ciascuna selezione 

risulta essere troppo esiguo, in quanto complessivamente sotto la soglia delle 30 candidature (nello 

specifico: 13 domande per la selezione dell’impiegato amministrativo, 7 per la posizione degli operai 

specializzati – ormeggiatori, 2 per quella di operaio provetto e ormeggiatore), e per questo ritenuto 

insufficiente a favorire potenzialmente una maggiore qualità dei candidati da selezionare; 

SI RITIENE OPPORTUNO provvedere alla concessione di una proroga dei termini di scadenza 

per la presentazione delle domande per ciascuna selezione; 

 

DETERMINA 

DI CONSIDERARE le suesposte premesse come parte integrante e sostanziale del presente 

dispositivo; 

 
DI PROROGARE i termini di presentazione delle domande di ciascuna selezione, fissando 

come nuovo termine ultimo per la presentazione delle domande il giorno 26 gennaio 2025, alle ore 

12:00; 

 

DI DEMANDARE a provvedimento successivo da parte di questo organo amministrativo 

l’individuazione delle date di svolgimento delle relative prove di concorso delle 3 selezioni di cui 

sopra;  

 
DI DISPORRE CHE il presente provvedimento venga pubblicato nella sezione 

Amministrazione Trasparente - Bandi e gare del sito istituzionale portodicastelsardo.com per la 

generale conoscenza; 

 

 

         L’Amministratore Unico 

                  (F.to Dott. Giuseppe Serra) 



 


